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CONTRATO ADMINISTRATIVO N°  25/2020

Termo de Colaboracdo Socioeducativa que entre si celebram a Camara
Municipa! de Bertioga e o Instituto CAMPB para oferecimento de vagas
para aprendizado laborativo"

Pelo presente instrumento publico de Termo de Colaboragio, de um lado CAMARA
MUNICIPAL DE BERTIOGA, com personalidade judicidria de direito pablico, inscrita no
Ministério da Fazenda sob o C.N.P.J. n ° 68.021.534/0001-38, com sede a4 Rua Reverendo
Augusto Paes D'Avila n. °374, Jardim Rio da Praia, Bertioga/SP, neste ato representada pelo
seu Presidente, Ver. Luis Henrique Capellini, portador do RG n. 912.346.878-4 SSP/SP ¢
CPF sob n. 9050.147.98802, doravante denominada de CAMARA, e de outro lado a firma
INSTITUTO CAMPB, Associagéo Civil sem fins lucrativos devidamente constituida, inscrita
no Ministério da Fazenda sob o C.N.P.J. n °© 71.551.238/0001-53 Inscrigdo Estadual n.
108.383.949.112, declaragdo de utilidade publica através do Decreto Municipal n® 1.645/11 —
cadastro municipal, com sede a Rua Rafael Costabile n° 719 — Centro, Bertioga/SP, neste ao
representado pelo seu diretor, Sr. PLINIO DE LIMA AGUIAR, portador do RG n°
29.500.162-8 SSP/SP e do CPF n° 268.007.838-11, doravante denominada para fins da escrita
deste contrato de CAMPB, sob a égide das normas de direito publico, em especial da Lei
13.019/14, tendo em vista a necessidade de participa¢fo da sociedade na promogéo e educagio
profissionalizante do adolescente e considerando a vasta experiéncia do CAMPB nesta area
resolvem celebrar o presente Termo de Colaborag#o, sob as seguintes clausulas e condigbes:

DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Termo de Colaboragéo ¢ celebrado com dispensa e inexigibilidade de chamamento
publico, nos termos dos artigos 30 e 31 da Lei 13.019/14, com suas alteragdes posteriores, €
regulado pelo mesmo diploma legal, e ainda, pelas demais normas de direito publico, sendo
devidamente observado o disposto no paragrafo 1 °, do artigo 32 da Lei 13.019/14.

Paragrafo Unico — A auséncia de chamamento, devidamente justificada nos autos do P.A.
174/2014, foi devidamente publicada no BOM de Bertioga.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

O presente instrumento tem por objeto a realizagfo de servigos de carater socioeducacional de
aprendizado voltado para a preparagéo e inser¢éo de jovens no mercado de trabalho formal,
com foco no desenvolvimento social € humano, consoante o plano de trabalho Anexo 1, deste
instrumento.

A finalidade do presente € oferecer aos Menores Aprendizes a oportunidade de exercerem,
como também praticarem atividades complementares ao aprendizado teérico, para formagdo
humana e social, com vistas a preparacéo para o mercado de trabalho.

§ 1° A realizagfio do servigo prevista no caput serd realizada pelos Menores Aprendizes
vinculados ao CAMPB, em estrita observiancia das regras previstas na Lei Federal n°
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10.097/2000 e Decreto n° 5.598/2005, bem como no disposto no Estatuto da Crianga e
Adolescente e disposi¢Bes da Consolidagio das Leis do Trabalho que versam sobre a matéria
objeto deste pacto.

§ 2° A realizag8o do servigo sera feita na sede da CAMARA, observando-se a carga horéria
legal.

§ 3’ Faz parte integrante deste Termo de Colaboragdo — Contrato o Anexo I — Plano de
Trabalho, que serve como referéncia, principios e pardmetros para a parceria aqui pactuada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ATIVIDADE LABORATIVA

O desenvolvimento da atividade laborativa estara sujeito as disposi¢des da Consolidacéo das
Leis do Trabalho - CLT com rela¢do as vantagens pecunidrias e garantias de salubridade e
seguranga para os menores de 18 (dezoito) anos.

Paragrafo Unico. Cabera ao CAMPB observar as regras aplicdveis aos menores aprendizes
no que tange aos seus direitos trabalhistas, bem como outros eventualmente incidentes,
decorrentes da atividade laborativa.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REQUISITOS DOS ADOLESCENTES

Serdo encaminhados a CAMARA, adolescentes integrantes do CAMPB que tenham
completado 14 (quatorze) anos de idade, que estejam estudando nos termos da legislagéo
vigente, inscritos no programa de aprendizagem profissional, que tenham concluido o médulo
basico de ensino do CAMBP, e que estejam aptos a aprendizagem pratica/tedrica.

Paragrafo Unico. O universo atendido por este Termo de Colaboragéo é de no méaximo 10
(dez) adolescentes, sendo que no momento de celebragdo do Termo de Colaboragdo serdo
enviados 04 (quatro) adolescentes, podendo o numero ser aumentado a critério da CAMARA,
de acordo com suas necessidades or¢amentarias, financeiras e administrativas, cabendo
apenas a comunicagdo prévia por escrito, com antecedéncia de 15 (quinze) dias.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CAMPB
Compete ao CAMPB:

a. Selecionar, preparar e encaminhar o nimero de Menor Aprendiz, previsto neste
contrato e aditamentos;

b. Executar todas as obrigagdes diretas e indiretas oriundas do objeto do presente

contrato;

¢. Acompanhar a assiduidade do Menor Aprendiz na escola;

d. Expedir diretrizes e comunicados 8 CAMARA sempre que necessario com vistas

Hn

ao aprimoramento do aprendizado do Menor Aprendiz; i .
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Selecionar e treinar, de acordo com critérios pertinentes, legais e regimentais,
jovens em condi¢fio de realizar a agdo do Menor Aprendiz, bem como ministrar o
ensino tedrico em suas dependéncias uma vez por semana;

Acompanhar o desenvolvimento da atividade do Menor Aprendiz;

Substituir o0 Menor Aprendiz por qualquer motivo que dé ensejo ao seu
desligamento do programa de aprendizagem, inclusive por caso de afastamento de
sua atividade em periodo superior a 15 (quinze) dias;

Responsabilizar-se integral e exclusivamente pela contratagdo e pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais € comerciais ou outros
relacionados a execugdo do objeto deste contrato, primordialmente as obrigaces
decorrentes da relagdo de contratacdo do Menor Aprendiz;

Proceder as devidas anota¢Ses e registros na CTPS e demais documentos hébeis
nos termos da lei;

Encaminhar 4 CAMARA junto com o documento habil para pagamento do objeto
deste contrato, os comprovantes necessarios a verificagdo da observéncia do
disposto no inciso anterior;

Informar qualquer alteragéio quanto ao Gestor indicado para tratar do presente
instrumento e das relagGes dele decorrentes;

Enviar cépia de qualquer alteragio do seu Regimento Interno &8 CAMARA, bem
como de qualquer outro documento que seja necessario ou tenha influéncia no
desenrolar das atividades previstas neste termo de colaborag@o/contrato;

. Manter contabilidade e registro atualizados, € em boa ordem, bem como pasta
propria, com todos os documentos decorrentes deste contrato, para eventual
fiscalizagio por parte da CAMARA;

Ministrar os cursos € aulas necessarios previstos por Lei ao Menor Aprendiz como
complemento de seu aperfeicoamento profissional;

Colaborar na apuragfio das causas de eventuais extravios, perdas ou furtos de
documentos ou qualquer objeto entregue aos adolescentes;

Manter no seu site na internet as informag¢des previstas no artigo 11 da Lei
13.019/14;

Garantir o livre acesso dos agentes da administra¢o publica, do controle interno e
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informagdes relacionadas a esse Termo de Colaboragéo;
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r. Restituir eventualmente numerdrio nos casos previstos na Lei Federal no
13.019/14;

s. Prestar contas nos termos e prazos dos artigos 63 e seguintes, na medida que a
legislag¢do exigir e que lhe couber;

t. Observar e cumprir o disposto nos artigos 40 e seguintes no que tange as suas
confratagdes € pagamentos;

u. Entregar periodicamente uniformes ao Menor Aprendiz, sem custo ao menor, bem
como todo e qualquer outro item previsto em lei; e,

v. Cumprir todas as obriga¢Ges previstas neste contrato, bem como toda obrigagéo
prevista em lei.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CAMARA
Compete 3 CAMARA:

a.

1. Colaborar com 0 CAMPB no tocante a supervisdo das atividades do Menor Aprendiz,
ensinando as a¢des que serdo desenvolvidas, corrigindo equivocos, € ao final avaliando a
atuagdo de cada um, sempre com vistas a melhoria e aprimoramento do desempenho;

Repassar sempre que necessario ao CAMPB qualquer dado ou informagéo referente ao
Menor Aprendiz;

Fiscalizar o horario de chegada e saida do Menor Aprendiz, enviando até o dia 25 de cada
més as folhas de frequéncia do Menor Aprendiz;

Facilitar o acesso aos locais de trabalho dos adolescentes, de modo a facilitar o desempenho
de suas fungdes;

Impedir o transporte de valores ou titulos que o representem, pelo Menor Aprendiz;

V1. Enviar relatério anual para fins de monitoramento e demais decisdes, em até 30 (trinta)
dias antes do eventual término da parceria, nos termos do artigo 59 da Lei 13.019/14, acerca
do desenvolvimento do presente Termo de Colaboragdo para a Mesa da Cémara, para
deliberagéo quanto eventual prorrogacdo da parceria ou seu encerramento;

Manter no seu site na internet as informagdes previstas no artigo 10 da Lei 13.019/14;

Acompanhar, supervisionar, fiscalizar e corrigir a execugéo do servigo para assegurar a
qualidade das agdes realizadas;

Proporcionar atividade laborativa de aprendizado ao Menor Aprendiz, em horario
compativel com a frequéncia daquele em estabelecimento escolar;
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j-  Respeitar o limite de 06 (seis) horas didrias do Menor Aprendiz no desempenho de suas
atividades na sua sede, um dia por semana;

k. Designar comissdo de avaliagdo para acompanhamento das atividades dos menores
aprendizes nos termos da Lei 13.019/14;

l.  Dotar o Menor Aprendiz de espago salubre, bem como boas condi¢Ses para realizagio do
aprendizado;

m. Transferir o objeto deste Termo de Colaboragéo a outra entidade, caso ocorra a paralisagéo
dos trabalhos do CAMPB;

n. Observar, nos casos de desligamento do Menor Aprendiz, as normas estabelecidas no
regimento interno do CAMPRB, inclusive informando o ato/fato que deu origem ao pedido
de desligamento;

o. Informar, quando solicitado e sempre que julgar necessario, a titulo de cooperagio com o
CAMPB a respeito do comportamento, atitude, eficiéncia, educa¢fo e progresso do
adolescente;

p. Pagar 8 CONTRATADA o valor correspondente a cada Menor Aprendiz que esteja
desempenhando o objeto do presente contrato; e,

q. Pagar a CONTRATADA no caso de substitui¢do de Menor Aprendiz em razéo de férias,
o valor correspondente a substituigéo.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

A CAMARA pagara por més ao CAMPB o valor de R$ 1.914,09 (mil, novecentos e quatorze
reais e nove centavos), por cada Menor Aprendiz que esteja realizando o servigo descrito na
clausula primeira deste instrumento, sendo que o valor total da presente parceria
corresponderé ao valor mensal multiplicado pelo niimero de meses do ano, para cada ano de
vigéncia deste Termo de Colaboragéo.

Paragrafo Unico — O valor previsto no caput sera reajustado anualmente pela variacdo do
IPCA-IBGE no periodo de um ano, ou por outro indice que venha a substitui-lo em virtude de
lei.

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERACAO DE RECURSOS

O cronograma mensal de liberagdo de recursos para pagamento dos servigos observara no
maximo o quinto dia util, e serd efetuado mediante boleto bancério/fatura ou documento
analogo, acompanhado dos documentos comprobatoérios de pagamento dos encargos prev1stos
no item VII, letra B da clausula segunda deste contrato.
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Paragrafo Unico — Afaltade pagamento acarretara multa no importe de 10% (dez por cento)
do valor devido, bem como corre¢do monetaria do periodo caso o atraso no pagamento
ultrapasse 30 (trinta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

O CAMPB prestara contas observando o principio da transparéncia, e seguindo os ditames dos
artigos 63 e seguintes da Lei 13.019/14.

CLAUSULA NONA - DA ISENCAO DO CAMPB

Em caso de perda, extravio ou furto de valores e documentos pelos menores aprendizes, o
CAMPB se exime de qualquer responsabilidade.

No caso da CAMARA constatar falta do adolescente capitulada como justa causa para a
resciséo do contrato de trabalho deste com o PARCEIRO, nos termos da legislagdo trabalhista
vigente, devera o fato ser imediatamente comunicado por escrito ao CAMPB, a fim de que
sejam tomadas por este, as providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPENSAS DE ALGUMAS EXIGENCIAS LEGAIS

Face as caracteristicas deste Termo de Colaboragio fica dispensada qualquer tipo de
contrapartida

Face as caracteristicas deste Termo de Colaboragdo nenhum bem ou direito adquirido pelo
CAMPB sera repassado 3 CAMARA.

Face as caracteristicas deste Termo de Colaboragdo o CAMPB podera manter € movimentar os
recursos advindos deste instrumento em conta corrente comum, sem a necessidade de conta
corrente especifica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO DESLIGAMENTO DO ADOLESCENTE

O desligamento do adolescente pela CAMARA ocorrerd independentemente de indenizagio,
nos termos seguintes:
a. caso de ocorrer reincidéncia em faltas disciplinares ou auséncias ndo justificadas, mas
sempre apos a ciéncia e a intervenc¢éo de profissional habilitado do CAMPB;
b. caso o adolescente cessar seus estudos antes de concluir o ensino médio;
c. na hipétese do néo cumprimento pelo CAMPB de qualquer das suas obrigagdes
previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXECUCAO E FISCALIZACAG DO TERMO
DE COLABORACAO
/—

—— i
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A execugido do objeto, bem como suas tratativas decorrentes serd acompanhada e fiscalizada

pelo Gestor da CAMARA Sra. Ana Paula Coelho do Amaral Inécio e pelo Gestor do CAMPB
Sra. Luana Simdes Sarmento Pereira de Lima sendo designado pela CAMPB um gestc}r,

comunicado por oficio.
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A CAMARA manters, enquanto perdurar a presente parceria, Comissdo de Monitoramento
composta por servidores efetivos, para acompanhamento deste Termo de Colaboragio e
respectivo Plano de Trabalho (Anexo I).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Colaboragdo tem duragfo pelo prazo de 01(um) ano, prorrogavel por
iguais periodos, observado o limite legal de 05 (cinco) anos, podendo ser encerrado por
qualquer das partes, com a comunicagfo prévia, por escrito, de no minimo 60 (sessenta) dias,
sem prejuizo das atividades em andamento.

Parigrafo Unico — A prorrogagio da vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera feita
mediante aditamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

As partes poderio a qualquer tempo e de comum acordo alterar as condi¢Bes estabelecidas
neste Termo de Colaboragéo, observado o disposto no artigo 55 da Lei 13.019/14, mediante a
formalizacdo de aditamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO MONITORAMENTO

A presente parceria serd avaliada e monitorada mediante relatério anual, apontando o
desempenho e aproveitamento quanto ao aprendizado e conhecimento adquiridos,
individualizado por cada menor aprendiz.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas de execugéio deste Termo de Colaboragfo correrdo pela dotagdo orgamentaria n°
02.04.01.01.031.0002.2.024.3.3.90.39.00, sendo que nos proximos exercicios serdo
destacados novos valores para dar suporte financeiro or¢camentdrio a esse Termo de
Colaboragdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAQ

O presente instrumento podera ser rescindido pela CAMARA, mediante comunicag¢fo previa
de 30 dias, em razdo da ocorréncia:

a. extincdo do CAMPB;

b. ocorréncia reiterada de descumprimento das obriga¢des pactuadas neste instrumento pelo
CAMPB; e,

c. de falha na consecugéo do objeto deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciard a publicagdo deste Contrato, por extrato, no Boletim
Oficial do Municipio, bem como manterd no seu site as informag¢des necessarias para
observéncia do artigo 10 da Lei 13.019/14.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

E competente o foro da Comarca de Bertioga para soluggo de qualquer questdo oriunda deste
ajuste.

Paragrafo Unico — Em havendo qualquer problema decorrente da execuggo deste Termo de
Colaboracdo, antes de ingressar no Poder Judicidrio deverfio as partes realizar reunido para
tentativa de solugfo do conflito, com elaboragéo de ata dos trabalhos e assinatura dos presentes.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente, em duas vias de igual teor, para um s
efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas adiante identificadas, para que produza os efeitos
legais.

Bertioga, 19 de novembro de 2.020.

Ver. Luis
Presidente da Ca ?

Plini i
i do In tlt to CAMPB

Presidente

Testemunhas:

. Nomez/,k(%? /ﬁdé ?]ZZMZM
RG- 275 CofY
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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

Nos termos do artigo 22 da Lei 13.019/14, com suas alteragdes posteriores, fica estabelecido
o seguinte Plano de Trabalho entre as partes do Termo de Colaboragfo:

a)

b)

f)

g)

Ver. Luis Henyi apellini Plinio

A CAMARA ¢ érgio publico que realiza as fung@es institucionais descritas na
Constitui¢do da Republica, afetas ao Poder Legislativo, cabendo em sua esséncia a
atividade de legislar e fiscalizar as a¢des publicas do Municipio e para tanto realiza
atividades administrativas (abertura de expedientes, escrituragio de documentos e
registros, expedi¢do de comunicados, digitalizagfio de acervo, trato com municipes e
afins) necessarias ao cumprimento de seu papel, sendo que essas agdes serdo
explicadas e compartilhadas com os adolescentes para fins de seu aprendizado
profissional, na medida do expediente diario;

A CAMARA através de seus servidores intensificard gestdes de ensino direto ao
adolescente, para o inicio de sua atividade, e ao longo do tempo, em constante
supervisdo, para verificagdo do aprendizado e o seu respectivo aprimoramento;

A CAMARA realiza suas fungdes em regra geral, em horario de expediente
comercial, momento em que o aprendizado sera proposto, sendo que o volume diario
de servico serda designado pelo Gestor ao aprendiz na medida das necessidades,
evoluindo no ensino, sempre do trabalho mais simples para 0 mais complexo;

Deverdo os adolescentes ao final do periodo de aprendizado ter pleno conhecimento
para a elaboracdo de comunicados oficiais, ter ciéncia clara e inequivoca dos diversos
tipos de registros legais existentes na CAMARA, ter dominio no trato da coisa
publica, compreender o andamento dos processos administrativos;

A CAMARA dispenderd com a presente parceria o valor correspondente ao custo
mensal de cada Adolescente, sendo que todo o material de escritério e despesas
comuns (agua, luz e local de trabalho), sendo que a despesa estard organizada
orcamentariamente, sendo que o valor financeiro sera decorrente do repasse dos seus
duodécimos;

A celebragéo do Termo de Colaboragéo busca permitir que o adolescente, ao final do
desempenho de sua fungfio junto & CAMARA reuna condi¢es e conhecimento
necessario para trabalhar em areas afetas & administragfo, seja na iniciativa privada
ou no servigo publico;

A execugdo das atividades sera feita na sede da CAMARA, em horério de expediente,
nos termos do Termo de Colaboragfo, sendo que o cumprimento das metas se dara
através de avaliag¢fo direta e peridédica do aprendizado realizado; e,

A verificagdo do aprendizado sera efetuada mediante controle de corregéio dos atos,
grau de semelhanga com o trabalho realizado por servidor publico, & desempenho
individual do adolescente.

Aguiar

Presidente d9 Cinrara Municipal de Bertioga Presidente do Instituto

CAMPB

Lll_g
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ANEXO LC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
CONTRATADA: INSTITUTO CAMPB
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 025/2020 —- TERMO DE COLABROACAO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CARA~TER SOCIOEDUCACIONAL DE
APRENDIZADO VOLTADO PARA A PREPARACAO E INSERCAO DE MENOR
APRENDIZ NO MERCADO DE TRABALHO FORMAL.

Gestor/Responsavel pelo 6rgio: Nome: Luis Henrique Capellini / Cargo: Presidente da Camara
/ CPF n° 050.147.988-02 / RG n° 12.346.878-4 / Data de Nascimento 07/02/1961 / Endereco
residencial completo RUA JORGE FERREIRA, 633, CENTRO BERTIOGA /SP CEP 11.250-
123 / Telefone (13) 996015385/ E-mail Institucional ver.capellini@camarabertioga.sp.gov.br /
E-mail pessoal (*) capellini.bertioga@gmail.com

Responsavel pela assinatura do contrato: Nome: Luis Henrique Capellini / Cargo: Presidente
da Cimara / CPF n° 050.147.988-02 / RG n° 12.346.878-4 / Data de Nascimento 07/02/1961 /
Endereco residencial completo RUA JORGE FERREIRA, 633, CENTRO BERTIOGA /SP
CEP 11.250-123 / Telefone (13) 996015385 / E-mail Institucional
ver.capellini@camarabertioga.sp.gov.br / E-mail pessoal (*) capellini.bertioga@gmail.com

Responsavel pelo atendimento a requisi¢ées de documentos do TCESP: Nome: Luis Henrique
Capellini / Cargo: Presidente da Cimara / Endereco Comercial do Orgido/Setor: RUA REV.
AUGUSTO PAES D'AVILA, 374, RIO DA PRAIA - BERTIOGA/SP - FONE: +55 13 3319-
9000 / PRESIDENTE DA CAMARA - CEP 11.256-025 / E-mail Institucional
camara@bertioga.sp.leg.br
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA
CONTRATADA: INSTITUTO CAMPB
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 025/2020 - TERMO DE COLABROACAO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CARA:I‘ER SOCIOEDUCACIONAL DE
APRENDIZADO VOLTADO PARA A PREPARACAO E INSERCAO DE MENOR
APRENDIZ NO MERCADO DE TRABALHO FORMAL.

ADVOGADO (S): MARCELO DOS SANTOS PEREIRA / N° OAB 110584 - SP
Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que: a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo trimite processual ocorrera pelo sistema eletronico; b) poderemos ter acesso
a0 processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonincia com o
estabelecido na Resolu¢fio n° 01/2011 do TCESP; ¢) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos
e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade
com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entio, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil; d) Qualquer altera¢io de endere¢o —
residencial ou eletronico — ou telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no
processo. 2. Damo-nos por NOTIFICADOS para: a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento
final e consequente publicagio; b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Bertioga, 19/11/2020

Gestor/Responsivel pelo 6rgio: Nome: Luis Henrique Capellini / Cargo: Presidente da Camara / CPF n°
050.147.988-02 / RG n° 12.346.878-4 / Data] de Nascimento 07/02/1961 / Endere¢o residencial completo RUA
JORGE FERREIRA, 633, CENTRO B IOGA /SP CEP 11.250-123 / Telefone (13) 996015385/ E-mail
Institucional ver.capellini@camarabert ov.br / E-mail pessoal (*) capellini.bertioga@gmail.com

Luis Henrique Capellini:

Responsaveis que assinaram/a)ju;t/e/: Pelo CONTRATANTE: Nome: Luis Henrique Capellini /

Cargo: Presidente da Cimara / CPF n° 050,147.988-02 / RG n° 12.346.878-4 / Data de Nascimento 07/02/1961 /
Endereco residencial completo RUA JOR ERREIRA, 633, CENTRO BERTIOGA /SP CEP 11.250-123 /
Telefone (13) 996015385 / E-mail Institu ver.capellini@camarabertioga.sp.gov.br / E-mail pessoal (*)
capellini.bertioga@gmail.com 3

Luis Henrique Capellini:

Pela CONTRATADA: Nome: P
29.500.162-8 SSP/SP / Data de Nasci
161, apto 107, Centro, Bertioga/
997563970

Plinio de Lima Aguiar _.__L/

io de Lima Aguiar / Cargo: Presidente / CPF: 268.007.838-11 / RG:
ehto: 18/06/1978 / Endereco residencial completo: Rua Rafael Costabile,
mail institucional / institutocampb@hotmail.com Telefone(s): (13)




Camara Municifial do Bertioga !

Cotancia Batnedria
ANEXO LC-03 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCESP

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BERTIOGA

CNPJ N°: 68.021.534/0001-38

CONTRATADA: INSTITUTO CAMPB

CNPJ N°: 71.551.238/0001-53

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 025/2020 - TERMO DE COLABROACAO
DATA DA ASSINATURA: 19/11/2020

VIGENCIA: 19/11/2020 A 18/11/2021.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CARA:I‘ER SOCIOEDUCACIONAL DE
APRENDIZADO VOLTADO PARA A PREPARACAO E INSERCAO DE MENOR
APRENDIZ NO MERCADO DE TRABALHO FORMAL.

VALOR: RS 1.914,09

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licita¢io, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢io do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, e serio remetidos quando requisitados.

Bertioga, 19/11/2020

CONTRATANTE /

Nome e Cargo: LUIS HENRIQUE CAPELLINI — PRESIDENTE DA CAMARA
E-mail Institucional: ver.c éllini@bertioga.sp.leg.br

E-mail pessoal: cas:l ioga@gmail.com

Assinatura:

CONTRATADA ¢X
Nome e Cargo: PLIN E LIMA AGUIAR - PRESIDENTE DO INSTITUTO CAMPB
E-mail Institucional jtutocampb@hotmail.com

E-mail pessoal: linio%\r@hotmaﬂ.eom
Assinatura: b
T S

<

\\

o



